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⾼校⽣のための
放課後等デイサービス

いまここ ⼤泉学園
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ウェブサイトにて、写真やより詳しい内容をご覧いただけます。表紙の
URLを直接入力していただくか、「いまここ大泉学園」と検索してください。

放課後ご利用時の流れ

        お迎え　             学校へお迎えに行きます。

   いまここ到着　      連絡帳を出し、荷物をロッカーにしまいます。

着替え ・ 手洗い        更衣スペースで着替え、手を洗います。
 
あつまり ・ おやつ     みなさんでテーブルを囲み、あいさつをして、
                                     いっしょにおやつを食べます。

   遊びの時間             自由に過ごす時間です。

      帰りの会               集まって座り、あいさつをします。

        お送り                 ご自宅まで車でお送りします。

↓

↓

↓

↓

↓

↓

ご利用開始までの流れ
※ご利用には「通所受給者証」が必要です。
　お住まいの地域を管轄する総合福祉事務所で申請してください。

ご相談・ご見学　保護者の方にサービス提供内容について詳しく
                               ご説明します。また、お子さんの状況や、曜日・送迎に
            　               ついてのご希望を伺います。
        面　談　      お子さんと保護者の方にお越しいただいて、面談を
            　               行います。

曜日・送迎等について決定

   ご     契    約

   ご利用開始                                      まずは、お気軽にお電話ください。

↓

↓

↓

↓

対象の方                                                      定員
特別支援学校高等部に在籍の方                       10名

ご利用日 / 時間
月曜日～金曜日 / 放課後から18時まで
　　　　　　（学校休業日は14時から18時まで）

※毎週土曜日、毎週日曜日、5月3日～5月5日、8月中旬の3日間、
　年末年始（12月29日～1月3日）はお休みです。

ご利用料金
厚生労働省の定める額の1割（負担額には上限があります。）
おやつ代  /  1日  100円

送迎について
放課後は、現在、練馬特別支援学校までお迎えに伺っています。その
他の学校へのお迎えについては、お問い合わせください。
ご自宅への送迎は、練馬区内の富士街道以北～環八通り以西を
目安に行っています。和光市南部、朝霞市と新座市の一部にも伺える
場合があります。詳細は、ご相談ください。

個別支援計画について
児童発達支援管理責任者がお子さんの様子を観察し、保護者の方に
お話を伺って、その方に適した個別支援計画（放課後等デイサービス
計画）を作成します。指導員は、その計画に沿って支援を行います。

運営方針　
　学校卒業後の生活を見据え、
    基本的な生活習慣を身に付けられるように、
    そして、人とのかかわりが上手になるように支援します。

　着替えやお手洗いの介助など、身体的な接触のある場面では、
     同性の職員が対応します。




